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Echilibru de gen - informare

Subscrisa Banca Transilvania S.A., cu sediul in Cluj-Napoca, Calea Dorobantilor nr. 30-36, avand
nr. de ordine in Registrul Comertului J1993004155124 si CUI 5022670 informeaza investitorii ca,
in conformitate cu prevederile art. 1093, primul paragraf, litera a) din Legea nr. 24/2017 privind
emitentii si operatiunile de piata, cota de gen determinata la nivelul Consiliului de Administratie
in prezent, pentru genul subreprezentat, este de 28,57%. in plus, mentiondm cd administratorii
ce compun Consiliul de Administratie al Bancii Transilvania sunt exclusiv administratori
neexecutivi, dupa cum urmeaza:

1. Horia CIORCILA - Presedinte al Consiliului de Administratie
Thomas GRASSE — Vicepresedinte independent al Consiliului de Administratie

Mirela BORDEA - Membru independent al Consiliului de Administratie

Ivo GUEORGUIEV — Membru independent al Consiliului de Administratie

Lucyna STANCZAK-WUCZYNSKA - Membru independent al Consiliului de Administratie
Florin PREDESCU VASVARI - Membru independent al Consiliului de Administratie
Vasile PUSCAS - Membru independent al Consiliului de Administratie
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Ca urmare a intrarii in vigoare a prevederilor legale aplicabile in aceasta materie in cursul anului
curent, cu precadere din perspectiva art. 109%, Banca Transilvania se afla in proces de adaptare a
cadrului intern de reglementare pentru a consolida cerintele instituite prin cea mai recenta
varianta a legii, iar aceste masuri vor fi aplicabile inclusiv in procesul de nominalizare pentru
proximele alegeri pentru Consiliul de Administratie din cadrul Adunarii Generale a Actionarilor din
2026.

Profitam de aceasta ocazie pentru a ne reafirma angajamentul de a oferi sanse egale atat
angajatilor, cat si conducerii executive sau neexecutive si, in acest sens, ne angajam sa asiguram
egalitatea de tratament a tuturor candidaturilor pentru functia de membru al Consiliului de
Administratie si accesul actionarilor la acelasi nivel de detalii pentru toti candidatii, Tn masura
posibiltatilor. Tn plus, incepand cu 2023, suntem mandri sd fim unul dintre semnatarii Cartei
Diversitatii (https://www.cartadiversitatii.ro/semnatari), care promoveaza diversitatea ca avantaj

strategic, asa cum am facut-o si inainte de intrarea in vigoare a dispozitiilor legale mentionate
anterior.

Prezentul document a fost publicat in data de 15 iulie 2025, in baza cerintelor art. 109° din Legea
nr. 24/2017 privind emitentii si operatiunile de piata.
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