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Date de Identificare ale Emitentului

Data raportului: 20 august 2026

Denumirea emitentului: BANCA TRANSILVANIA S.A.

Sediul social: Calea Dorobantilor nr.30-36, Cluj-Napoca, jud. Cluj, cod 400117
Numarul de telefon/fax: 0264.407.150 / 0264.407.179

Codul unic de inregistrare la Oficiul Registrului Comertului: RO 5022670
Numar de ordine in Registrul Comertului: J12/4155/16.12.1993

Capitalul social subscris si varsat: 12.475.866.500 lei

Piata reglementata pe care se tranzactioneaza valorile mobiliare emise:
Actiunile Societitii sunt cotate la Bursa de Valori Bucuresti (simbol: TLV)
Principalele caracteristici ale valorilor mobiliare emise de societatea comerciala:
Actiuni nominative in numar de 1.247.586.650 la valoarea de 10 lei/actiune.

Prezentarea Grupului Financiar Banca Transilvania

Grupul Financiar Banca Transilvania (“Grupul” sau “Grupul BT”) s-a format in anul 2003,
principala sa entitate si societate mama fiind Banca Transilvania (“Banca” sau “BT”). Alaturi de
Banca Transilvania, din Grupul BT fac parte urmatoarele entitati: Victoriabank S.A., Salt Bank
S.A., BT Capital Partners S.A., BT Leasing Transilvania IFN S.A., BT Investments S.R.L., BT Broker
de Asigurare S.R.L., BT Direct IFN S.A., BT Asset Management SAI S.A., INNO Investments S.A.IL.
S.A., BT Leasing MD S.R.L., BT Microfinantare IFN S.A., VB Investment Holding B.V.,
Improvement Credit Collection S.R.L., BT Pensii S.A., BTP One S.R.L., BTP Store Hub Turda
S.R.L., Inter Terra S.R.L., BTP Retail S.R.L., Code Crafters by BT S.R.L., BTP Store Hub Oradea
S.R.L., O.C.N. Microinvest S.R.L., BT Pensia Noastrad Societate de Administrare a unui Fond de
Pensii Administrat Privat S.A. (BRD Societate de Administrare a Fondurilor de Pensii Private S.A.),
Secure Cash Express S.R.L, Microinvest Technology S.R.L. si ARGO Development S.R.L.

Grupul are urmaitoarele domenii de activitate: bancar, care este desfisurat de catre Banca
Transilvania S.A., Victoriabank S.A. si Salt Bank S.A., leasing si credite de consum, care sunt
desfasurate in special de BT Leasing Transilvania IFN S.A., BT Direct IFN S.A., BT Microfinantare
IFN S.A., BT Leasing MD S.R.L. si O.C.N. Microinvest S.R.L., managementul activelor, activitate
desfasurata de BT Asset Management S.A.I. S.A. si INNO Investments S.A.I. S.A., servicii de
brokeraj si investitii desfasurate de BT Capital Partners S.A. si management al fondurilor de pensii
prin BT Pensii S.A si BT Pensia Noastra Societate de Administrare a unui Fond de Pensii
Administrat Privat S.A. (BRD Societate de Administrare a Fondurilor de Pensii Private S.A.). De
asemenea, Banca detine controlul asupra a doua fonduri de investitii pe care le si consolideaza.

Incepand cu luna martie 2026, Grupul a preluat controlul asupra entititii Argo Development
S.R.L., prin intermediul Fondului Imobiliar de Investitii BT Property.

Banca Transilvania este o societate pe actiuni infiintatd in anul 1993, cu sediul in Cluj-Napoca si
cu un actionariat majoritar roméanesc, reprezentand 80,09% la sfarsitul lunii iunie 2026. In
prezent BT ocupa primul loc dupa total active in topul sistemului bancar din Romania.

Structura actionariatului Bancii este in continud modificare datorita faptului ca actiunile Bancii
Transilvania sunt tranzactionate in mod curent pe piata valorilor mobiliare, cu respectarea
prevederilor Legii 52/1994 si a Normelor Autoritatii de Supraveghere Financiara (,ASF”) in



domeniu. In prezent, actiunile Bancii Transilvania sunt cotate la Bursa de Valori Bucuresti,
Categoria 1.

Situatia actionariatului Bancii Transilvania S.A. la data de 30 iunie 2026 este prezentata in Anexa.

I. Evenimente cheie din perioada ianuarie-iunie 2026
Modificari referitoare la actul constitutiv

Ca efect al Hotararii Adunarii Generale Ordinare a Actionarilor (,AGOA”) din data de 28.04.2026,
a fost ales Consiliul de Administratie (,,CA”) pentru mandatul 2026 — 2030, dupa cum urmeaza:
Horia Ciorcila, Ivo Gueorguiev, Mirela Bordea, Florin Predescu-Vasvari, Gabriela Nistor, Doru
Lionachescu si Teodor Torgie. Pe cale de consecinta, in legiturd cu membrii realesi ai Consiliului
de Administratie (Horia Ciorcila, Mirela Bordea, Florin Predescu-Vasvari si Ivo Gueorguiev) a fost
actualizat Actul Constitutiv al Bancii si inregistrat corespunzator la Oficiul Registrului Comertului
de pe langa Tribunalul Clyj la data de 04.06.2026.

Principalele tranzactii privind partile afiliate

Nu au existat tranzactii cu partile afiliate ale Bancii care sa afecteze substantial pozitia financiara
sau rezultatele Grupului in primul semestru al anului 2026.

Modificari referitoare la Grupul Financiar Banca Transilvania
La nivelul subsidiarelor, in semestrul I 2026 au avut loc urmatoarele modificari:

BT CAPITAL PARTNERS S.A.

e Ladata de 06.04.2026 ASF a emis Autorizatiile nr. 71, 72 si 73 prin care au fost autorizati
dnii Costel Liondachescu, Omer Tetik si Leontin Toderici in calitate de membri ai CA,
conform Hotararii AGOA nr. 1/19.01.2026, pentru un nou mandat de 4 (patru) ani, pana la
data de 04.04.2030;

e La data de 27.05.2026, ASF a emis Autorizatia nr. 106 prin care a fost autorizat dl Vlad
Pintilie in calitate de Director (Director General Adjunct), conform Hotararii CA nr.
1/20.04.2026, pentru un nou mandat de 4 (patru) ani, pana la data de 28.06.2030;

e La data de 28.06.2026 a incetat mandatul de Director (Director General Adjunct) al dnei
Mirela-Lenuta Buduroiu.

BT PENSII — S.A.F.P.F. S.A.
e La data de 16.03.2026, ASF a emis Decizia nr. 300 prin care a fost autorizat dl Ionut-
Florentin Stroe in calitate de Director General.

BT PENSIA NOASTRA S.A.F.P.A.P. S.A.

e La data de 23.01.2026, ASF a emis Decizia nr. 57 prin care a fost autorizata dna Elena-
Corina Stoica in calitate de Director Executiv.

e Ladatade 08.04.2026, ASF a emis Decizia nr. 376 prin care a autorizat modificarea Actului
Constitutiv al societatii, implicit modificarea denumirii societatii din BRD Societate de
Administrare a Fondurilor de Pensii Private S.A. in BT Pensia Noastra Societate de
Administrare a unui Fond de Pensii Administrat Privat S.A. si a structurii actionariatului



urmare a achizitiei intregului pachet de actiuni al societatii de catre Banca Transilvania S.A.
si BT Investments S.R.L.

INNO INVESTMENTS SAI S.A.

Prin Decizia Directoratului nr. 1/05.02.2026, s-a hotarat mutarea sediului social al
societatii la etajul 1 al imobilului situat in Bucuresti, Sos. Bucuresti—Ploiesti, nr. 43, sector
1, modificarea fiind autorizata de ASF prin Autorizatia nr. 43/25.02.2026;

Prin Decizia Directoratului nr. 1/20.03.2026, s-a hotarat ca, incepand cu data de
01.04.2026, componenta Comitetului de Audit sa fie urmatoarea: dna Diana Mazurchievici
— Membru al Consiliului de Supraveghere (presedinte) si dna Corina Stoica — Membru CS.

BT DIRECT IFN S.A.

Prin Hotararea Adunarii Generale a Actionarilor (,AGA”) nr. 1/30.12.2025, avand in vedere
expirarea la data de 05.01.2026 a mandatului de Administrator, membru al CA a dnei Ilas
Ioana-Mihaela s-a decis prelungirea mandatului pana la data de 05.01.2030;

Prin Hotararea CA nr. 2/27.01.2026 s-a prelungit mandatul de Conducator si Director
General Adjunct Risc al BT Direct IFN S.A. al dlui Gabriel Gogu, cu 4 (patru) ani, incepand
cu data de 20.02.2026 si pana la data de 20.02.2030;

Prin Hotararea AGOA nr. 1/29.04.2026, avand in vedere expirarea la data de 07.05.2026
a mandatului de Administrator, Presedinte al CA al dnei Nistor Gabriela-Cristina s-a decis
prelungirea mandatului pana la data de 07.05.2030.

BT MICROFINANTARE IFN S.A.

Prin Hotararea AGA din 12.01.2026, avand in vedere expirarea la data de 01.02.2026 a
mandatului de Administrator, membru al CA al dnei Luminita Delia Runcan s-a decis
prelungirea mandatului acesteia pana la data de 01.02.2030;

Prin Hotararea AGA din 25.06.2026, avand in vedere expirarea la data de 28.06.2026 a
mandatului de Administrator, Presedinte al CA al dlui Tiberiu Moisa s-a decis prelungirea
mandatului pana la data de 28.06.2030.

CODE CRAFTERS BY BT S.R.L.

La data de 16.01.2026, AGA a hotéirat acordarea unui nou mandat de administrator cu
durata de 4 (patru) ani, incepand cu data de 16.01.2026 si pana la data de 16.01.2030, dlui
George-Razvan Calinescu si dlui Leontin Toderici;

La data de 24.03.2026, prin Hotararea AGA nr. 1, s-a aprobat vanzarea activelor si pasivelor
societatii aferente activitatii de furnizare servicii IT de realizare a software-ului la comanda,
respectiv transferul bunurilor corporale si necorporale (nelimitativ enumerate: contracte
cu clientii, contracte cu furnizorii, creante, mijloace fixe, alte drepturi aferente activelor),
inclusiv salariatii cu toate drepturile si obligatiile care decurg din contractele individuale
de muncd si din contractul colectiv de muncad aplicabil, citre cumparatorul Banca
Transilvania S.A., data efectivi a Tranzactiei fiind 1 aprilie 2026. In consecinti, prin
Hotararea CA nr. 2/24.03.2026, s-a revocat mandatul dlui Cristian-Gabriel Cazan de
Director General al Societatii si mandatul dnei Simona Bucin de Director General Adjunct,
incepand cu data de 01.04.2026, si prin Hotdrarea AGA nr. 2/24.03.2026 s-a aprobat
inchiderea punctului de lucru din Municipiul Cluj-Napoca, Calea Dorobantilor nr. 33-35-
37, judetul Cluj, incepand cu data de 01.04.2026.



ARGO DEVELOPMENT S.R.L.

La data de 20.02.2026, Fondul Imobiliar de Investitii Alternative BT Property, administrat
de INNO Investments SAI S.A., a achizitionat Argo Development S.R.L., o societate avand
sediul in Cluj-Napoca, str. Onisifor Ghibu nr. 26, cladirea C4 (Birouri), parter, camera
administrativa, jud. Cluj, si obiect de activitate “Cumpararea si vanzarea de bunuri
imobiliare proprii si dezvoltare imobiliara”.

BT LEASING TRANSILVANIA IFN SA

Prin Rezolutia CA nr. 2/24.02.2026 s-a prelungit mandatul de Conducator si Director
General Adjunct Financiar al BT Leasing Transilvania IFN S.A. al dlui Mihai-Cristian
Nicolescu, cu 4 (patru) ani, incepand cu data de 06.03.2026 si pana la data de 06.03.2030.

SALT BANK S.A.

La data de 27.02.2026 a incetat mandatul dnei Gabriela-Cristina Nistor din functia de
Director General al Salt Bank S.A.;

Incepand cu data de 27.02.2026 functia de Director General al Salt Bank S.A. este ocupati
de citre dl Robert-Mihai Anghel. La aceeasi data functia de Director General Adjunct
Business a devenit vacanta;

Incepand cu data de 09.03.2026, a fost prelungit mandatul domnului Omer Tetik in calitate
de membru CA al Salt Bank S.A., pentru o perioada de 4 (patru) ani, conform deciziei AGOA
a Salt Bank S.A. din data de 10.02.2026;

Incepand cu data de 19.03.2026, a fost prelungit mandatul dlui Ivo Alexandrov Gueorguiev
in calitate de membru si Presedinte CA al Salt Bank S.A., pentru o perioada de 4 (patru)
ani, conform deciziei AGOA a Salt Bank S.A. din data de 10.02.2026;

Prin Hotdrarea Adunarii Generale Extraordinare a Actionarilor (LAGEA”) nr. 2 din
06.05.2026 a avut loc majorarea capitalului social cu o valoare totald de 22.950.000 lei, de
la 680.438.000 lei, la valoarea de 703.388.000 lei prin emisiunea unui numar de
229.500.000 de noi actiuni, cu o valoare nominala de 0,1 lei fiecare.

B.C. Victoriabank S.A.

La data de 02.01.2026, 05.02.2026 si la data de 27.05.2026 au fost inregistrate la Agentia
Servicii Publice, Acordurile aditionale la Statutul Bancii Comerciale (,BC”) Victoriabank
SA 1n contextul modificarii listei sucursalelor;
La data de 15.05.2026, CA al bancii a convocat AGOA din data de 26.06.2026, cu
urmatoarea ordine de zi:

o Situatia financiara anuala a bancii pentru anul 2025;
Raportul CA pentru anul 2025;
Prezentarea informatiilor privind procedurile penale in care banca este vizata;
Reconfirmarea societatii de audit si stabilirea cuantumului retributiei serviciilor
acesteia;
Aprobarea normativelor de repartizare a profitului net pentru anul 2026;
Repartizarea profitului anual aferent anului 2025;
Aprobarea unor amendamente la Regulamentul CA;
Aprobarea Regulamentului AGA;

o Alegerea membrilor CA.
La data de 13.06.2026, B.C. Victoriabank S.A. a informat, in conformitate cu prevederile
Legii nr. 171/2012, ale Regulamentului CNPF nr. 7/1 din 18.02.2019 si ale pct. 70 din
Regulamentul Bancii Nationale a Moldovei (“BNM”) nr. 292 din 29.11.2018, cu privire la

o O O
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modificarea componentei CA, ca urmare a decesului dlui Victor Turcan, vicepresedinte al
acestuia, la aceeasi data.

In urma acestui eveniment, CA are urmitoarea componentii: Thomas Grasse - presedinte,
Murat Sabaz, Tiberiu Moisi, Ludmila Costin, Henry Russell, Peter Franklin.

O.C.N. BT LEASING MD SRL

Ca urmare a demisiei incepand cu data de 01.12.2025 din functia de membru al Consiliului
Societdtii a dlui Roman Turcan, prin Decizia asociatului unic al Organizatiei de Creditare
Nebancara BT Leasing MD S.R.L. din data de 23.03.2026 a fost numit in aceasta functie dl
Mihai-Mircea Aursulesei pentru un mandat incepand cu 31.03.2026 si pana la data de
01.10.2027.

O.C.N. MICROINVEST S.R.L.

In conformitate cu Decizia Consiliului din 277 noiembrie 2025, 1a data de 26 ianuarie 2026,
0O.C.N. Microinvest S.R.L. a semnat primul contract de imprumut in valoare de 20.000.000
euro cu EBRD - European Bank for Reconstruction and Development;

In conformitate cu Decizia Consiliului din 02 februarie 2026, la data de 19 februarie 2026,
O.C.N. Microinvest S.R.L. a semnat primul contract de imprumut in valoare de 30.000.000
dolari SUA cu U.S. International Development Finance Corporation;

In conformitate cu Decizia Consiliului din 24 martie 2026, a fost aprobati noua Structuri
Organizatorica a O.C.N. Microinvest SRL in vigoare din 01 aprilie 2026;

Prin Decizia Consiliului din 24 martie 2026, a fost constituit Comitetul de Audit Intern,
format din toti membrii Consiliului, cu exceptia Directorului General Executiv;

In conformitate cu Decizia Consiliului din 02 februarie 2026, la data de 26 mai 2026,
0O.C.N. Microinvest S.R.L. a semnat primul contract de imprumut in valoare de 8.000.000
euro cu Council of Europe Development Bank (CEB);

In junie 2026, in cadrul EU-Moldova Investment Conference, Microinvest a activat doui
transe noi de finantare, in valoare totala de 20.000.000 euro, in baza contractelor de credit
semnate in octombrie 2025 cu European Fund for South-East Europe (EFSE) si Green for
Growth Fund (GGF);

In vederea alinierii la Standardele de Guvernanti ale Grupului, prin decizia Asociatului
Unic nr. 6 din 13.05.2026 a fost aprobat noul Statut al O.C.N. Microinvest S.R.L. care
introduce un Organ Executiv Colegial si actualizeaza cadrul de guvernantd, management si
organizare pentru consolidarea eficientei operationale;

In conformitate cu prevederile noului Statut, organul executiv colegial este format din
Dumitru Svinarenco, Iulia Melentii, Andrei Zainulin, Rodica Jalba si Serghei Cunetchi;

Ca urmare a Deciziei Consiliului nr. 3 din 25 mai 2026, a fost aprobata noua componenta
a echipei de management superior a O.C.N. Microinvest S.R.L., marcata de schimbarea
titularului functiei de Chief Financial Officer (CFO), pozitie preluata de dna Iulia Melentii,
noua componenta intrand in vigoare din 16.06.2026.

Managementul riscului

Conducerea Bancii Transilvania S.A. evalueaza in mod continuu riscurile la care este sau poate fi
expusa activitatea Bancii, care pot afecta atingerea obiectivelor sale si ia masuri cu privire la orice
modificare a conditiilor in care aceasta isi desfasoara activitatea.



Principalele riscuri si incertitudini identificate pentru urmatoarea perioada sunt generate de
persistenta vulnerabilitatilor macroeconomice interne si externe, pe fondul unui context
international caracterizat de crestere economicd moderatd, presiuni inflationiste persistente,
volatilitate pe pietele financiare si energetice, precum si de amplificare a incertitudinilor
geopolitice si comerciale, inca in derulare:

e Mentinerea unui ritm moderat de crestere economicd la nivel global, in contextul
perspectivelor de crestere mai reduse ale principalelor economii si al interdependentei
semnificative a Romaniei cu pietele externe, cu riscul unei evolutii economice sub asteptari
si al reducerii oportunitatilor de crestere la nivel national.

e La nivel national, mentinerea presiunilor inflationiste, amplificate de procesul de
consolidare fiscal-bugetara si de transferarea graduala in economie a masurilor adoptate
in acest sens, ale caror efecte continua sa se reflecte in economia reala, contribuind la
persistenta presiunilor asupra preturilor si la un ritm mai lent de ajustare a inflatiei.

e Mentinerea unui nivel ridicat al volatilitiatii pe pietele financiare, determinatid de
incertitudinile geopolitice si de tensiunile comerciale internationale care conduc la
cresterea necesarului de finantare la nivel global. Acest lucru reflecta si cresterea
emisiunilor de obligatiuni guvernamentale pentru finantarea datoriei publice, care poate
amplifica concurenta pentru capital si creste costurile de finantare, mai ales in economiile
cu vulnerabilitati macroeconomice ridicate.

e Mentinerea la un nivel ridicat al costurilor de finantare, pe fondul unor politici monetare
inca restrictive si al persistentei vulnerabilitatilor fiscale si externe, in conditiile unui proces
gradual de reechilibrare macroeconomica.

e Mentinerea riscului valutar, in contextul dependentei economiei de fluxurile externe de
capital si al sensibilitatii la modificarile perceptiei investitorilor, cu potential impact asupra
cursului de schimb si asupra costurilor asociate expunerilor denominate in valuta.

e Cresterea presiunilor de pe pietele imobiliare comerciale pe fondul costurilor de finantare
precum si a costurilor materialelor de constructii inca ridicate.

e Incertitudini asociate impactului asupra mediului de afaceri, in special asupra companiilor
mici precum si a celor din domeniul IT, sector relevant pentru dezvoltarea economica, al
noilor masuri de consolidare fiscala, potentate de persistenta deficitelor bugetare.

e Temperarea consumului populatiei, determinata de reducerea puterii de cumparare in
termeni reali, poate conduce la diminuarea cererii interne si la incetinirea activitatii
economice in sectoarele dependente de consum, cum ar fi comertul si serviciile, precum si
in sectoarele industriale expuse unei cereri in scadere si unor costuri ridicate de productie,
cu reducerea contributiei acestora la cresterea economica.

e Amplificarea riscului cibernetic in sectorul bancar, in contextul digitalizarii accelerate si al
dependentei crescute de furnizori si de servicii externalizate, pe fondul unei amenintari
cibernetice tot mai complexe si persistente, cu potential impact asupra rezilientei
operationale si a functionarii serviciilor financiare critice.



e Persistenta si amplificarea riscurilor climatice si de mediu pot conduce la deteriorarea
conditiilor de desfasurare a activitatii in anumite sectoare, la intensificarea pierderilor
generate de fenomene climatice adverse si la accentuarea vulnerabilitatilor financiare,
avand un caracter transversal si potential sistemic asupra economiei.

e Mentinerea presiunilor asupra costurilor cu energia, pe fondul persistentei volatilitatii pe
pietele energetice internationale si locale, al nivelului ridicat al preturilor la energie si al
incertitudinilor privind securitatea aprovizionarii, poate afecta stabilitatea mediului
economic si perspectivele de activitate ale companiilor si populatiei, contribuind la
mentinerea presiunilor inflationiste si amplificaind vulnerabilitdtile asociate contextului
geopolitic si perturbarilor din lanturile valorice globale.

Activitatea de securitizare sintetica aferenta portofoliului de credite

Banca Transilvania S.A. (Banca) a incheiat la data de 22 decembrie 2023 o tranzactie de
securitizare sintetica non-STS cu Fondul European de Investitii (FEI) si cu Banca Europeana de
Investitii (BEI) care produce efecte incepand cu 31 martie 2024. Tranzactia de securitizare sintetica
este structuratd pe un portofoliu de credite acordate persoanelor juridice, in valoare initiala de
2.027,5 milioane lei.

In cadrul tranzactiei, Banca retine cel putin 5% din expunerea fiecarui credit inclus in portofoliul
de securitizare.

Riscul de credit al transelor mezanin si senior este transferat catre FEI, in timp ce riscul de credit
al transei junioare, reprezentand 1,6% din portofoliul initial, este asumat de catre Banca.

FEI - in calitate de Garant, a emis o garantie financiara irevocabila si neconditionata in favoarea
Bancii Transilvania (Beneficiar) pentru a garanta acoperirea pierderii aferente fiecarei obligatii de
referinta, in cazul in care o astfel de pierdere este alocata transelor mezanin si senior, in suma
totald initiala de 1.995,1 milioane lei care reprezinti 98,4% din portofoliul securitizat, dupa
depasirea pierderilor retinute de Banca aferente transei junioare si marjei sintetice in exces
(cumuland 2,8% din volumul total al portofoliului initial).

Garantia financiara este tratata separat si nu are ca rezultat modificarea caracteristicilor financiare
ale creditului, reprezentdnd un mecanism distinct pentru acoperirea riscului de credit. Ca urmare,
aceasta nu influenteaza calculul pierderilor de credit asteptate.

Data scadentei programate a garantiei este 31 decembrie 2039.

Garantia FEI este contragarantata de catre BEI printr-un acord de acoperire in oglinda (back-to-
back).

Obiectivul Bancii este de a sprijini economia reald, transferand beneficiile aduse de eficientizarea
utilizirii capitalului bancii citre clientul final, sub forma unui cost mai mic al imprumutului. in
acest scop, Banca Transilvania S.A. a incheiat cu BEI un acord de retrocedare de mezanin si senior
si de angajament pentru un sprijin sporit pentru IMM-uri si intreprinderi cu capitalizare medie
prin furnizarea de noi imprumuturi de peste 2,64 miliarde lei, ce vor include si proiecte aliniate la
actiunea climatica si sustenabilitatea mediului, sprijinind astfel tranzitia ciatre o economie cu
emisii reduse de carbon.

Sumele mentionate mai jos reprezinta portofoliul securitizat la 30 iunie 2026:



RON mil.

Suma maxima Portofoliul Valoarea
Data Tip a portofoliului securitizat portofoliului
contractului Maturitate portofoliu securitizat (Nr. credite) securitizat

FEI securitizare

sintetici 2023 2039 SME & CO 2.027,51 13.597 1.498,97
Transa Senior 1.670,67 1.228,07
Transid Mezanin 324,40 238,46
Transa Junior 32,44 32,44

La sfarsitul perioadei de raportare, pierderile au fost alocate integral marjei sintetice in exces.

Conform contractului, Banca va putea beneficia de despagubiri in viitor pentru pierderile asociate
obligatiilor de referinta aflate in stare de nerambursare, dar acest beneficiu va deveni realizabil
doar dupa alocarea completd a pierderilor citre marja sintetica in exces si transa junior.

Conform definitiei unui activ contingent, Banca considera ci, desi exista posibilitatea ca o resursa
economica sa fie primita in viitor, in urma prevederilor contractului de garantie financiara si a
pierderilor ce vor fi rambursate, realizarea acestui activ ramane la moment incertd. Aceasta
depinde de alocarea pierderilor cdtre marja sinteticd in exces si transa junior.

Banca nu a recunoscut acest activ in situatiile financiare la data de 30 iunie 2026 avand in vedere
incertitudinea cu privire la momentul si conditiile in care rambursarea va avea loc. Un activ va fi
recunoscut doar atunci cand va fi practic sigur ci plata despagubirilor va fi efectuata.

II. Informatii detaliate

1. Situatia economico-financiara

1.1.a. Rezultate financiare. Sinteza

ROE (profit net anualizat/media capitalurilor

proprii) 22,04% 23,47% 21,98% 25,02%
ROA (profit net anualizat/media activelor

totale) 2,19% 1,91% 2,02% 1,84%
Costuri/Venituri* 45,01% 47,98% 44,60% 45,26%
Total venituri nete, mii lei 6.389.057 5.451.713 5.257.622 4.537.334
Provizioane pentru riscul de credit, mii lei -521.997 -480.492 -354.032 -409.739
Profit brut, mii lei 2.989.659 2.328.604 2.558.835 2.050.968
Profit net, mii lei 2.497.314 1.970.267 2.144.035 1.776.399
Rezultat pe actiune de baza, lei 1,0389 1,5615

Rezultat pe actiune diluat, lei 1,9389 1,5615

Alte informatii:

Numar de agentii, sucursale si puncte de lucru 519 534
Numir de angajati activi 13.565 12.996 10.364 10.345

* calculat cu un impact anualizat al contributiei la Fondul de Garantare a Depozitelor Bancare (FGDB) si la Fondul de Rezolutie



1.1.b. Situatia activelor, datoriilor si capitalurilor proprii la nivel de Grup si Banca

Situatia pozitiei financiare a Grupului si a Bancii la sfarsitul lunii iunie 2026, comparativ cu finalul
anului 2025 si cu sfarsitul lunii iunie 2025, se prezinta astfel:

Tun'26 vs Iun'26 vs
Indlcatorl (mll lel) mmm Dec'25 % Iun'25 %
Numerar si conturi curente la banci centrale 28.510 25.499 21.320 11,8% 33,7%
Plasamente la binci si institutii publice 7.891 16.552 7.122 -52,3% 10,8%
Instrumente de trezorerie 74.251 69.208 70.749 7,3% 5,0%
Credite si avansuri acordate clientilor, nete 108.920 100.446 94.929 8,4% 14,7%
Creante din contracte de leasing financiar 6.732 6.264 5.809 7,5% 15,9%
Imobilizari corporale si necorporale 3.504 3.137 2.816 11,7% 24,4%
Active aferente dreptului de utilizare 586 589 552 -0,6% 6,1%
Investitii in participatii 29 29 29 1,3% 1,0%
Creante privind impozitul amanat 183 224 340 -18,3% -46,2%
Alte active financiare 2.194 2.020 4.054 8,6% -45,9%
Alte active nefinanciare 17,6% 20,7%
Depozite de la clienti 179.279 175.250 164.469 2,3% 9,0%
Depozite de la banci 324 302 987 7,3% -67,2%
imprumuturi de la banci si alte institutii financiare 19.409 17.123 14.036 13,3% 38,3%
Datorii subordonate 2.716 2.643 2.581 2,7% 5,2%
Datorii cu impozit curent 266 103 117 157,7% 126,5%
Prov'moane pentru alte riscuri si angajamente de 811 837 666 -3,1% 21,0%
creditare
Datorii din contracte de leasing 637 624 588 2,0% 8,4%
Alte datorii financiare 4.825 3.758 6.233 28,4% -22,6%
Alte datorii nefinanciare 481 38,9% 37,1%
Capitaluri proprii 24.398 23.298 17.998 4,7% 35,6%

Total datorii si capitaluri proprii 233-324

Tun'26 vs Tun'26 vs

Numerar si conturi curente la banci centrale 26.527 23.224 19.136 14,2% 38,6%
Plasamente la binci si institutii publice 5.469 14.476 5.782 -62,2% -5,4%
Instrumente de trezorerie 71.401 66.541 68.103 7,3% 4,8%

Credite si avansuri acordate clientilor, nete 107.406 99.691 95.982 7,7% 11,9%
Imobiliziri corporale si necorporale 2.391 2.242 1.996 6,7% 19,8%
Active aferente dreptului de utilizare 552 560 526 -1,3% 5,0%

Investitii in filiale 1.614 1.373 1.184 17,5% 36,2%
Creante privind impozitul aménat 158 188 323 -15,9% -51,0%
Alte active financiare 1.983 1.826 2.427 8,6% -18,3%
Alte active nefinanciare 8,9% 13,3%



Depozite de la clienti 172.394 168.862 158.514 2,1% 8,8%

Deporzite de la banci 336 321 1.075 4,8% -68,7%
Imprumuturi de la binci si alte institutii financiare 16.492 14.604 13.227 12,9% 24,7%
Datorii subordonate 2.537 2.466 2.455 2,0% 3,3%
Datorii cu impozit curent 232 75 97 209,6% 138,4%
i’:;&/iltz;::ne pentru alte riscuri si angajamente de 632 640 597 11% 5,0%
Datorii financiare din contracte de leasing 604 596 562 1,4% 7,4%
Alte datorii financiare 3.231 2.348 3.577 37,6% -9,7%
Alte datorii nefinanciare 34,8% 26,5%
I T T R I IS
Capitaluri proprii 20.813 20.092 15.200 3,6% 36,0%

La 30 iunie 2026, activele Grupului Financiar Banca Transilvania au crescut pana la 233,3 miliarde
lei (+4,0% fata de 31 decembrie 2025 si +12,1% fata de 30 iunie 2025). La nivel de Banca, activele
au Inregistrat o crestere de 3,5% raportandu-ne la 31 decembrie 2025 si de 11,3% comparativ cu 30
iunie 2025, ajungand la 217,8 miliarde lei.

Evolutia elementelor de activ la nivelul Grupului si Bancii este sumarizatd dupa cum urmeaza:

Evolutia pozitiva a fost sustinutd de cresterea portofoliului de credite si creante din leasing
nete, la nivel de Grup, acestea fiind cu 8,4% mai mari fata de 31 decembrie 2025 si cu 14,8% mai
mari fata de 30 iunie 2025, atingand 115,7 miliarde lei la finalul lunii iunie 2026. La nivelul Bancii,
creditele nete au crescut pana la 107,4 miliarde lei (+7,7% fata de nivelul inregistrat la sfarsitul
anului anterior si +11,9% peste soldul la 30 iunie 2025).

Soldul provizioanelor: Banca Transilvania a inregistrat la finele lunii iunie 2026 o cheltuiala
neta din ajustarile pentru active financiare pentru alte riscuri si angajamente de creditare in suma
de 354 milioane lei (incluzand recuperarile din credite scoase in afara bilantului). Soldul
provizioanelor a atins nivelul de 6,3 miliarde lei la sfarsitul lunii iunie.

Rata creditelor neperformante NPL conform EBA este de 2,4% la 30 iunie 2026 iar gradul de
acoperire cu provizioane totale a creditelor neperformante conform EBA este de 184,6%.

Numerarul si conturile curente la banci centrale impreuna cu plasamentele la banci si
institutii publice au scazut atat la nivel de Grup, cat si la nivel de Banca fata de finalul lunii
decembrie 2025 cu 13,4% respectiv 15,1% dar au crescut cu 28%, respectiv 28,4% fata de 30 iunie
2025 la nivelul Grupului si la nivelul Bancii. La data raportarii acestea reprezinta 15,6% la nivel de
Grup, respectiv 14,7% pentru Banca, ca pondere in activele totale.

La nivel de Grup, numerarul si conturile curente la banci centrale au crescut cu 11,8% fata
de finalul anului 2025 si cu 33,7% fata de 30 iunie 2025, ajungand la finalul lunii iunie 2026 la
nivelul 28.510 milioane lei. Pentru Banca, aceasta categorie a inregistrat o crestere de 14,2% fata
de 31 decembrie 2025 si de 38,6% fata de 30 iunie 2025, soldul final la 30 iunie 2026 ajungand la
26.527 milioane lei. Cea mai semnificativa componenta din aceasta categorie de active o reprezinta
rezervele minime obligatorii cu o pondere de 79,7%.

Plasamentele la banci si institutii publice, la finalul lunii iunie 2026, aratd o evolutie
negativa la nivel de Grup si Banca, in scadere cu 52,3% respectiv 62,2% fata de finalul anului
anterior. Variatiile acestei categorii sunt determinate in cea mai mare parte de scaderea volumului



depozitelor la vedere, colaterale si la termen la institutiile de credit (variatia este de 8,7 miliarde
lei pentru Grup, respectiv 9,0 miliarde lei la nivel de Banca).

Instrumentele de trezorerie au ajuns la 74.251 milioane lei la nivel de Grup si la 71.401
milioane lei la nivel de Banca la 30 iunie 2026, in crestere cu 7,3% fata de 31 decembrie 2025.
Comparativ cu 30 iunie 2025, acestea au inregistrat o crestere de 5,0% la nivel de Grup si de 4,8%
la nivel de Banca.

Instrumentele de trezorerie cuprind activele financiare evaluate la valoarea justa prin alte elemente
ale rezultatului global, activele financiare evaluate obligatoriu la valoarea justd prin profit sau
pierdere, activele financiare detinute in vederea tranzactionarii si evaluate la valoarea justa prin
profit sau pierdere, instrumentele de datorie evaluate la cost amortizat, precum si instrumentele
financiare derivate, inclusiv cele detinute in vederea contabilitatii de acoperire.

La nivel de Grup, cea mai semnificativa categorie este reprezentata de instrumentele de datorie,
care detin o pondere de 60,5% in totalul instrumentelor de trezorerie si reprezintd 19,3% din
activele totale ale Grupului.

La nivel de Banca, instrumentele de datorie reprezinta 59,9% din totalul instrumentelor de
trezorerie si 19,6% din activele totale ale Bancii.

Ponderea instrumentelor de trezorerie in total active reflecta strategia prudentd a Bancii in
administrarea lichiditatii, respectiv mentinerea unui portofoliu semnificativ de active lichide de
inalta calitate, in principal titluri de stat.

Resurse de la clienti. La nivel de Grup, depozitele clientelei au ajuns la 179.279 milioane lei la
30 iunie 2026, in crestere cu 2,3% fata de finalul anului precedent si cu 9% fata de 30 iunie 2025.
Economiile persoanelor fizice reprezinta 66% din totalul depozitelor clientelei, in timp ce
economiile persoanelor juridice detin o pondere de 34%. La 30 iunie 2026, soldul depozitelor
persoanelor juridice este cu 3,2% mai mare comparativ cu sfarsitul anului 2025.

La nivel de Banci, soldul depozitelor clientelei a ajuns la 172.394 milioane lei la 30 iunie 2026, in
crestere cu 2,1% fata de finalul anului precedent si cu 8,8% fatd de 30 iunie 2025. Evolutia a fost
sustinuta in principal de cresterea depozitelor la termen, al céror sold a avansat cu 5,3%, respectiv
cu 4,6 miliarde lei, comparativ cu sfarsitul anului 2025. Economiile persoanelor fizice reprezinta
65% din totalul depozitelor clientelei, in timp ce economiile persoanelor juridice detin o pondere
de 35%. La 30 iunie 2026, soldul depozitelor persoanelor juridice este cu 3,1% mai mare
comparativ cu sfarsitul anului 2025.

Raportul credite-depozite la nivel de Banca este de 65,9% la sfarsitul lunii iunie 2026, volumul
creditelor brute fiind de 113,7 miliarde lei in timp ce resursele atrase de la clientela sunt de 172,4
miliarde lei.

La 30 iunie 2026, capitalurile proprii ale Bancii Transilvania S.A. au ajuns la 20.813 milioane
lei, in crestere cu 3,6% fata de 31 decembrie 2025 si cu 36,9% fata de 30 iunie 2025.

Aprobarea proiectdrii procesului intern de evaluare a adecvirii capitalului la riscuri la nivel
conceptual, cel putin sfera de aplicare, metodologia si obiectivele generale, respectiv stabilirea
strategiei privind planificarea capitalului intern, a fondurilor proprii si adecvarea capitalului la
riscuri in Banca Transilvania S.A. se realizeaza la nivelul CA al Bancii.



CA ia decizii cu privire la directiile de urmat in procesul adecvarii capitalului, stabileste principalele
proiecte in domeniu care vor fi realizate precum si obiectivele principale ce trebuie indeplinite in
vederea unui control cat mai bun al corelarii riscurilor la care este expusa Banca si capitalul propriu
necesar acoperirii lor si dezvoltarea unor sisteme solide de administrare a riscurilor.

Grupul si Banca respectid reglementirile in ceea ce priveste fondurile proprii si solvabilitatea,
nivelul indicatorului de adecvare a capitalului la riscuri depasind cu mult limitele minime impuse
de legislatie. La 30 iunie 2026, respectiv 31 decembrie 2025, Grupul si Banca au indeplinit toate
cerintele de reglementare privind fondurile proprii.

- T e T Banes
A Tun'26 vs A Tun'26 vs
Indicatori . .
Dec'25 Dec'25
Rata fondurilor proprii de nivel 1 de baza 17,26% 18,29% -1,03% 17,60% 18,62% -0,93%
Rata fondurilor proprii de nivel 1 19,53% 20,86% -1,32% 20,28% 21,55% -1,27%
Indicatorul de solvabilitate 21,16% 22,79% -1,63% 21,06% 23,56% -1,60%
Indicatori (milioane lei) Dec’2 L A Dec’2, Ll 2D
5 Dec'25 % 5 Dec'25 %
Fonduri proprii de nivel 1 21.864 20.657 5,8% 19.885 18.699 6,3%
Fonduri proprii de nivel 2 1.817 1.914 -5,0% 1.640 1.739 -5,7%
Total fonduri proprii 23.681 22.571 4,9% 21.525 20.437 5,3%

Not: In calculul Fondurilor proprii ale Grupului si Bincii sunt incluse profiturile statutare ale Grupului, respectiv ale Bincii, aferente
exercitiului financiar incheiat la 31.12.2025. Pentru perioada de sase luni incheiata la 30 iunie 2026, profitul curent al Béncii a fost luat
in calculul fondurilor proprii. Calculul capitalului reglementat la 30 iunie 2026 si 31 decembrie 2025 a fost efectuat conform
standardelor IFRS adoptate de Uniunea Europeana.

Solvabilitatea Bancii calculata la 30 iunie 2026, ludnd in considerare profitul cumulat al
primelor sase luni ale anului 2026 este de 21,96%, fiind la un nivel confortabil, peste pragul minim
de referintd de 8%, valoare impusa prin Regulamentul (UE) nr. 575/2013 privind cerintele
prudentiale pentru institutiile de credit, care se aplicd incepand cu anul 2014.

Evolutia fondurilor proprii si a indicatorilor de adecvare a capitalului este influentata in principal
de distribuirea dividendelor aferente exercitiului financiar 2025, precum si de dinamica activelor
ponderate la risc. In aceste conditii, nivelul capitalizirii Bincii se mentine confortabil peste
cerintele minime reglementate.

1.1.c. Contul de profit sau pierdere

Principalele elemente ale Contului de profit sau pierdere la nivel de Grup si Banca pentru primele
sase luni din anul 2026, comparativ cu aceeasi perioada a anului trecut, se prezinta astfel:

T e T e

. D Iun'26 vs Tun'26 vs
Indicatori (mil.lei) Tun'25 % Tun'25 %
Venituri nete din dobanzi 4.162 3.914 6,3% 3.341 3.194 4,6%
Venituri nete din speze si comisioane 936 794 18,0% 775 683 13,5%

Venit net din tranzactionare 660 529 24,8% 473 451 4,9%



Céastig net/Pierdere netd (-) realizata

aferenta activelor financiare evaluate 95 10 >100% 94 10 >100%
la valoarea justa prin rezultatul global

Castig net/Pierdere neta (-) realizata

aferenta activelor financiare evaluate

obligatoriu la valoarea justa prin profit £ 86 52,5% =i 96 148,0%
sau pierdere

Contributia la Fondul de Garantare a

Depozitelor Bancare si la Fondul de -7 -112 -93,7% o -102 -100,0%
Rezolutie

Alte venituri din exploatare 31 78,6% 205 63,5%

Cheltuieli nete (-) / Venituri nete cu

ajustdrile de depreciere, pierderi de

credit asteptate aferente activelor -522 -480 8,6% -354 -410 -13,6%
financiare, provizioane pentru alte

riscuri si angajamente de creditare

Cheltuieli cu personalul -1.463 -1.357 7,8% -1.176 -1.098 7,1%
Cheltuieli cu amortizarea -283 -280 0,9% -230 -231 -0,5%
Alte cheltuieli operationale -1.132 -1.005 12,6% -939 -747 25,6%

Cheltuiald(-)/Venit cu impozitul pe

profit -492 -358 37,4% -415 -275 51,1%
Profitul Grupului atribuibil oa1 ) o4 2%
Actionarilor Bancii e 19 s
Profitul Grupului alocat intereselor o
>100%

care nu controleazi

Profitul net consolidat al Grupului Financiar Banca Transilvania inregistrat in primele sase luni
ale anului 2026 (2.497 milioane lei) este mai mare cu 26,8% decat profitul net din perioada
similara a anului trecut (1.970 milioane lei).

Banca Transilvania a obtinut in primul semestru al anului curent un profit net de 2.144 milioane
lei, ceea ce reprezintd o crestere cu 20,7% 1n comparatie cu rezultatul inregistrat pentru primele
sase luni ale anului anterior (1.776 milioane lei).

Veniturile nete din dobanzi au crescut cu 6,3% la nivel de Grup si cu 4,6% la nivel de Banca.
In prima jumatate a anului 2026, acestea au ajuns la 4.162 milioane lei la nivel de Grup si la 3.341
milioane lei la nivel de Banca.

Categoria veniturilor nete din speze si comisioane arati o evolutie pozitiva, inregistrand
cresteri atat la nivel de Grup, cat si la nivel de Banca cu 18%, respectiv 13,5% fata de aceeasi
perioada a anului 2025. Cresterea continua a numarului de tranzactii si a numarului de clienti
activi, precum si diversificarea tipurilor de operatiuni puse la dispozitia clientilor au determinat
cresterile inregistrate de categoria respectiva. Comparativ cu aceeasi perioada a anului anterior, in
primul semestru din 2026, numarul de clienti activi a crescut cu 5,9%, la nivel de Banca.

Venitul net din tranzactionare inregistrat de Grup pentru primele sase luni ale anului 2026
(660 milioane lei), respectiv de Banca (473 milioane lei) a crescut cu 24,8% la nivel de Grup si cu
4,9% la nivel de Banca fata de perioada similara a anului precedent.



Astfel, la nivel de Grup, in prima jumatate a anului, s-a inregistrat o crestere a veniturilor
operationale de 17,2%, pana la 6.389 milioane lei comparativ cu perioada similara a anului 2025.
In acelasi timp, la nivel de Banci, cresterea inregistratii de categoria veniturilor operationale este
de 15,9%, pana la 5.258 milioane lei.

Evolutia pozitiva a profitabilitatii este sustinuta in principal de cresterea veniturilor operationale
recurente, in special din dobanzi si comisioane, ceea ce reflecta soliditatea modelului de business
al Bancii.

Cheltuielile operationale, inainte de cheltuielile nete cu ajustari de depreciere si provizioane
pentru alte riscuri si angajamente de creditare, au crescut cu 8,9% si au ajuns la 2.877 milioane lei
la 30 iunie 2026, la nivel de Grup, fata de 2.643 milioane lei la iunie 2025. La nivel de Banca, aceste
cheltuieli au inregistrat o crestere de 12,9%, atingand 2.345 milioane lei la 30 iunie 2026,
comparativ cu 2.077 milioane lei la 30 iunie 2025.

Evolutia acestor cheltuieli la nivel de Bancid a fost influentatd de majorarea categoriei alte
cheltuieli operationale, care a inregistrat o crestere de 25,6% la 30 iunie 2026 comparativ cu
30 iunie 2025. Aceasti categorie include, printre altele, cheltuiala aferenta taxei pe cifra de afaceri,
in valoare de 331,9 milioane lei, comparativ cu 163,1 milioane lei pentru perioada similara a anului
precedent. Nivelul acestei taxe s-a dublat incepand cu luna iulie 2025, de la 2% la 4%.

Cheltuieli cu personalul: la nivelul Grupului, aceastd categorie de cheltuieli a inregistrat o
crestere de 7,8% comparativ cu anul precedent, in timp ce la nivelul Bancii majorarea a fost de
7,1%.

Rezultatul operational: In acest context, eficienta operationald a Bincii riméne la un nivel
confortabil, de 44,6%, fata de 45,3% in perioada similara a anului precedent, calculata cu impactul
anualizat al contributiilor la Fondul de Garantare a Depozitelor Bancare (FGDB) si la Fondul de
Rezolutie.

Rezultatul pe actiune la sase luni 2026 respectiv la sase luni 2025, se prezinti astfel:

Bancé Bancﬁ Iun’26 vs Grup Grup Iun’26 vs

Profitul exercitiului o "
financiar (mii lei) 2.144.035 1.776.399 20,7% 2.497.314 1.970.267

Rezultatul pe actiune de

0,
bazi 1,9389 1,5615 24,2%
Rezultatul pe actiune o
diluat B - - 1,9389 1,5615 24,2%

Alte detalii legate de activitatea din primele sase luni ale anului 2026:

Banca Transilvania si-a consolidat pozitia de lider pe piata cardurilor, cu un portofoliu de 8,5
milioane de carduri. Tendinta de crestere a utilizarii acestora pentru plati la comercianti se
mentine, numarul platilor efectuate fiind cu 14% mai mare fata de aceeasi perioada a anului trecut.

In primul semestru al anului 2026, Banca Transilvania a mentinut un ritm solid de atragere a
clientilor noi, peste 200.000 de persoane devenind clienti ai bancii. O parte semnificativa dintre
acestia au ales deschiderea contului direct prin aplicatia BT Pay, beneficiind de un proces complet
digital, fara nicio vizita in unitate.



BT a continuat evolutia pozitiva, cu peste 5 milioane de clienti unici digitalizati. Acesti clienti
utilizeaza cel putin una dintre solutiile digitale ale Bancii. Se observa o tendinta clara de crestere a
interesului pentru digitalizare, clientii preferand din ce in ce mai mult solutii inovatoare care sa le
permita gestionarea facila si eficienta a serviciilor financiare in mediul digital, precum cardurile
virtuale, produsele de creditare, asigurare si investitii.

Numarul platilor cu telefonul la comercianti in primul semestru al anului 2026 a crescut cu 24%
fata de aceeasi perioada a anului 2025. Totodata, transferurile de bani din cardurile inrolate in BT
Pay au fost tot mai apreciate, volumul lor a crescand cu 50% in raport cu cele realizate in primul
semestru al anului anterior.

In ceea ce priveste volumul transferurilor realizate de citre clientii persoane fizice prin canale
digitale, acesta a inregistrat o crestere cu 26% fata de aceeasi perioada a anului trecut.

Banca detine la 30 iunie 2026 o retea de peste 2.000 de ATM-uri, din care 691 sunt masini
multifunctionale. De asemenea, Banca detine si 616 terminale BT Express care sunt utilizate
pentru diverse operatiuni diferite de cele de eliberare cash, are peste 200.000 POS-uri instalate,
51.000 de locatii partenere STAR si colaboreazi cu peste 8.800 de comercianti utilizatori de solutii
de e-commerce.

La 30 iunie 2026, Chat BT a inregistrat 2,4 milioane de interactiuni. Ca rezultat al optimizarilor
continue (raspunsuri rapide si contextualizate, suport multilingv in romana, engleza, italiana si
maghiara, personalizare dinamica, acces facil la resurse si rutare inteligenta citre consultanti
pentru solicitarile complexe), 82% dintre interactiuni sunt rezolvate fara asistentd umana, iar 18%
sunt transferate citre un consultant (rata de conversie catre live chat: 18%). Spre comparatie, la
aceeasi datd din 2025, rata de rezolvare prin Al (,,inteligenta artificiala”) era de 43%.

Segmentul Premium al Bancii Transilvania continua sa creascd, depasind 150.000 de clienti.
Acestia beneficiazd de servicii dedicate printr-o retea de Relationship Manageri prezenti in
majoritatea centrelor urbane si prin echipa nationald de Virtual Relationship Manageri.
Abonamentul 'Premium Club', prin care se pot accesa cardurile BT Visa Platinum Debit aldturi de
alte beneficii, a fost ales pand acum de peste 13.000 de clienti BT, confirmand interesul clientilor
pentru oferta Premium a Bancii.

Numarul angajatilor activi ai Grupului la 30 iunie 2026 a fost de 13.565 angajati (31 decembrie
2025: 13.361 angajati).

Numarul angajatilor activi ai Bancii la 30 iunie 2026 a fost de 10.364 angajati (31 decembrie 2025:
10.180 angajati).
1.1.d. Situatia modificarilor fluxurilor de numerar si lichiditate

Situatia modificarilor fluxurilor de numerar din activitatile de exploatare, investitii si finantare
este parte a situatiilor financiare care insotesc acest raport.

Indicatorul de acoperire a necesarului de lichiditate (LCR), calculat conform cerintelor introduse
de Basel III, a inregistrat valoarea de 454,9% la data de 30.06.2026, fiind cu mult peste nivelul
minim necesar de 100%. Lichiditatea imediata a Bancii la 30 iunie 2026 are o valoare de 47,5%.



2, Analiza activitatii Bancii

2.1 Prezentarea si analizarea tendintelor, elementelor, evenimentelor sau
factorilor de incertitudine ce afecteaza sau ar putea afecta lichiditatea bancii,
comparativ cu aceeasi perioada a anului trecut

Contextul mediului economic national:

Datele Oficiului National al Registrului Comertului (,ONRC”) indica o crestere a numarului de
firme inmatriculate cu 7,86% an/an la 74.953 in intervalul ianuarie — iunie 2026.

Totodatd, conform statisticilor ONRC numarul de companii intrate in insolventa a crescut cu
12,36% an/an la 3.855 unitati in perioada ianuarie - iunie 2026. De asemenea, radierile de firme
au crescut cu 5,60% an/an la 46.283 de firme in primele sase luni ale acestui an.

Banca Nationald a Romaniei (,BNR”) in sedinta din 8 iulie 2026 a mentinut la 6,50% dobanda de
politica monetara, Facilitatea de creditare la 7,50%, iar Facilitatea de depozit la 5,50%, valabile din
8 august 2024.

Ratele rezervelor minime obligatorii pentru pasivele in lei si in valuta ale institutiilor de credit au
fost pastrate la aceleasi niveluri de 8% la lei si 5% la valuta.

In ceea ce priveste creditul neguvernamental, acesta a inregistrat o valoare de 473,7 miliarde lei in
iunie 2026, in crestere cu 1,86% fata de luna mai 2026. Comparativ cu luna iunie 2025, soldul a
inregistrat o crestere de 8,42% ducand media anuala de crestere pentru ultimele 12 luni la 7,39%.

In cadrul creditului neguvernamental, creditele acordate companiilor au ajuns la 230,47 miliarde
lei, o crestere de 2% fata de luna mai si de 7,68% fatd de aceeasi perioada a anului trecut. Astfel,
media anuala de crestere pentru ultimele 12 luni este de 5,85%.

Creditul acordat populatiei a inregistrat si el o crestere, cu un ritm de 7,15% an/an in iunie, cel mai
mic ritm de crestere din ultimul an. Creditele pentru locuinte au crescut cu 6,53% an/an.
Componenta de credite pentru consum a inregistrat o crestere de 8,59% an/an ducand volumul
acestor credite la 89,51 mld lei. Creditarea in moneda nationala si-a continuat tendinta de crestere
(8,94% an/an) pe cand cea in euro tendinta de scadere (-12,92% an/an).

In ceea ce priveste depozitele neguvernamentale, acestea au inregistrat valoarea de 680,93
miliarde lei in luna iunie 2026, in scadere cu 0,36% fata de luna mai 2026, dar in crestere cu 8,22%
fata de iunie 2025.

In cadrul depozitelor neguvernamentale, depozitele populatiei continua s isi tempereze ritmul de
crestere, inregistrand 7,08% crestere an/an in iunie 2026 si o medie anuala de 8,37% in ultimele
12 luni. In cadrul acestei categorii, depozitele la termen inregistreazi o accelerare a ritmului de
crestere (10,19% an/an) in timp ce depozitele overnight isi reduc ritmul de crestere (5,59% an/an).

Depozitele companiilor au inregistrat cea mai mare crestere din acest an: 7,60% an/an. In cadrul
acestei categorii, depozitele la termen au crescut cu 14,39% an/an in luna iunie 2026, iar depozitele
overnight au crescut cu 3,34% an/an.

Raportul credite acordate/depozite atrase a fost in martie 2026 de 67,49% in crestere fata de
67,30% in decembrie 2025.



2.2 Prezentarea si analizarea efectelor asupra situatiei financiare a bancii a
tuturor cheltuielilor de capital, curente sau anticipate, comparativ cu aceeasi
perioada a anului trecut

Activele imobilizate la nivel de Grup au fost de 4.119 milioane lei la 30 iunie 2026, fata de 3.755
milioane lei la 31 decembrie 2025, respectiv 3.398 milioane lei la 30 iunie 2025. Fati de cele doua
perioade analizate din anul precedent valoarea activelor imobilizate a inregistrat o crestere de 9,7%
fata de finalul anului precedent si de 21,2% fata de 30 iunie 2025.

La nivel de Banca, activele imobilizate au fost de 4.557 milioane lei la 30 iunie 2026, fata de 4.175
milioane lei la 31 decembrie 2025, respectiv 3.706 milioane lei la 30 iunie 2025. Fata de cele doua
perioade analizate din anul precedent valoarea activelor imobilizate a inregistrat o crestere de 9,2%
fata de finalul anului precedent, respectiv o crestere de 23% fata de 30 iunie 2025.

2.3 Prezentarea si analizarea evenimentelor, tranzactiilor, schimbarilor
economice care afecteaza semnificativ veniturile din activitatea de baza

Activitatea de bazi s-a desfiasurat in conditii normale, fara a fi inregistrate situatii de exceptie. S-
au indeplinit obligatiile prevazute de lege, privind organizarea si conducerea corectd si la zi a
contabilitatii, privind respectarea principiilor contabilitatii, a regulilor si metodelor contabile
prevazute de reglementarile in vigoare.

Situatiile financiare interimare sumarizate consolidate si individuale ale Grupului si Bancii au fost
intocmite in conformitate cu IAS 34 “Raportarea financiara intermediara” adoptat de Uniunea
Europeana, in vigoare la data de raportare interimara a Grupului si Bancii, 30 iunie 2026. Datele
prezentate referitoare la incheierea primului semestru al anului 2026 au in vedere organizarea si
conducerea contabilitatii in conformitate cu Legea nr.82/1991 republicatd cu modificarile si
completirile ulterioare, O.U.G. nr.99/2006 cu modificarile si completarile ulterioare, Ordinul
BNR nr.27/2010 pentru aprobarea reglementarilor contabile conforme cu Standardele
Internationale de Raportare Financiara adoptate de Uniunea Europeana aplicabile institutiilor de
credit republicat cu modificarile si completarile ulterioare, precum si alte instructiuni BNR in
domeniu.

3. Schimbari care afecteaza capitalul social si administrarea Bancii

3.1  Descrierea cazurilor in care emitentul a fost in imposibilitatea de a-si respecta
obligatiile financiare in timpul perioadei respective

Nu este cazul.

3.2 Descrierea oricarei modificari privind drepturile detinatorilor de valori
mobiliare emise de societate

Prin hotararea AGEA din data de 28 aprilie 2026 s-a decis majorarea capitalului social cu suma de
1.572.644.250 lei prin emisiunea a 157.264.425 noi actiuni cu valoare nominala de 10 lei/actiune,
precum gsi stabilirea unui pret in valoare de 0 (zero) lei pentru compensarea fractiunilor de actiuni
rezultate in urma aplicarii algoritmului si rotunjirii rezultatelor, conform prevederilor legale in



vigoare, precum si acordarea unui mandat Consiliului de Administratie in vederea stabilirii unui
pret superior celui aprobat (daca va fi cazul).

Majorarea capitalului social s-a realizat prin incorporarea rezervelor constituite din profitul net al
anului 2025, in suma de 1.572.644.250 lei, prin emiterea unui numar de 157.264.425 actiuni, cu
valoarea nominala de 10 lei/actiune, in beneficiul actionarilor inregistrati in Registrul Actionarilor
tinut de Depozitarul Central la data de inregistrare stabilita de AGA (17 iulie 2026).

Caurmare, fiecare actionar inregistrat la data de inregistrare, 17 iulie 2026, a primit cu titlu gratuit,
pentru fiecare 100 actiuni detinute, un numar intreg de actiuni calculat dupa formula
100x(157.264.425/1.090.322.225).

Prin hotararea AGOA din data de 28 aprilie 2026 s-a decis:

e aprobarea propunerii de repartizare a profitului net realizat in suma de 4.095.289.537 lei,
astfel: alocarea sumei de 241.182.226 lei pentru rezerve legale, a sumei de 3.854.107.311 lei
pentru rezerve din profit net de repartizat, suma din care se va distribui suma de
1.400.000.000 lei ca dividende. Aprobarea fixarii unui dividend brut/actiune de
1,2840240875 lei;

e aprobarea datei de 16 iunie 2026 ca data de inregistrare si a ex-date — 15 iunie 2026, pentru
identificarea actionarilor care urmeaza a beneficia de drepturi rezultate din hotararile
AGOA si asupra carora se rasfrang efectele hotararilor AGOA, inclusiv dreptul de a primi
dividende;

e aprobarea datei de 30 iunie 2026 ca data a platii dividendelor.

3.3 Modificari in structura de conducere a Bancii (administratie, executiv, etc.)

In cadrul AGOA din data de 28 aprilie, actionarii au ales CA pentru mandatul 2026 — 2030, dupa
cum urmeaza: Horia Ciorcila, Ivo Gueorguiev, Mirela Bordea, Florin Predescu-Vasvari, Gabriela
Nistor, Doru Lionachescu si Teodor Torgie, iar la data prezentei raportari, membrii nou alesi ai CA
se afla in procedura de autorizare de catre BNR.

La nivelul conducerii executive, la finalul lunii iunie, CA a aprobat prelungirea mandatului de
Director General al dlui Omer Tetik pentru o noua perioada de 4 (patru) ani, respectiv pana in anul
2030. Totodatd, a fost aprobata reinnoirea termenului mandatelor de Director General Adjunct
pentru dna Oana Ilas, dl Leontin Toderici si dl George Calinescu.

Totodatd, in data de 25.05.2026, BNR a aprobat numirea dlui Cosmin Calin in functia de membru
al Comitetului Conducatorilor si Director General Adjunct.

Nu au existat modificari privind auditorul statutar in cursul semestrului I 2026.

4. Tranzactii semnificative

Raportat la tranzactiile semnificative, in data de 31.03.2026 a fost semnat contractul de vanzare
de activitate, intre Banca Transilvania si subsidiara sa Code Crafters by BT S.R.L., prin care a fost
vandut si transferat citre Banca Transilvania S.A., fiara intreruperea activitatii, toate activele
vanzdtorului. Astfel, Banca Transilvania a preluat toate drepturile si obligatiile Code Crafters by
BT S.R.L., inclusiv cele accesorii, garantiile personale si garantiile reale in legatura cu acestea si
aferente fondului de comert.



Alte tranzactii semnificative din cadrul Grupului sunt prezentate in sectiunea ,Modificari la nivelul
subsidiarelor”, la nivelul subsidiarelor direct impactate.

5. Concluzii

Grupul Financiar Banca Transilvania si-a continuat traiectoria de crestere in primul semestru al
anului 2026, inregistrand rezultate financiare solide, sustinute de evolutia favorabild a activitatii
comerciale si de consolidarea bazei de clienti.

Profitul net consolidat a ajuns la 2.497 milioane lei, in crestere cu 26,8% fata de perioada similara
a anului precedent, in timp ce profitul net al Bancii a crescut cu 20,7%, pana la 2.144 milioane lei.

Activele Grupului au depasit 233 miliarde lei, iar portofoliul de credite si creante din leasing nete
a continuat sa se extinda, reflectand cererea sustinuta de finantare si capacitatea Grupului de a
sprijini economia reala.

Resursele atrase de la clientela au inregistrat o evolutie pozitiva, mentinand o structuri echilibrata
intre segmentul persoanelor fizice si cel al persoanelor juridice si sustinand o pozitie confortabila
de lichiditate.

Banca si-a consolidat pozitia de lider pe segmentul cardurilor si a continuat accelerarea
transformarii digitale, atragand peste 200.000 de clienti noi in primele sase luni ale anului, o parte
semnificativa prin canale complet digitale.

Raportul credite/depozite de 65,9% evidentiaza mentinerea unui profil financiar prudent si a unei
capacitati solide de sustinere a cresterii viitoare.

Evenimente ulterioare datei situatiei consolidate a pozitiei financiare

Ca urmare a Hotararilor Adunarii Generale Extraordinare a Actionarilor Bancii Transilvania din
28 aprilie 2026, la data de 20 iulie 2026 a fost majorat capitalul social, prin incorporarea rezervelor
constituite din profitul net al anului 2025, cu suma de 1.572.644.250 lei prin emisiunea a
157.264.425 noi actiuni cu valoare nominala de 10 lei/actiune, in beneficiul actionarilor inregistrati
in Registrul Actionarilor tinut de Depozitarul Central la data de inregistrare stabilitd de Adunarea
Generala a Actionarilor, 17 iulie 2026.

Capitalul social dupa majorare este de 12.475.866.500 lei, divizat in 1.247.586.650 de actiuni,
avand fiecare o valoare nominala de 10 lei. La data prezentei raportari, procedurile legale cu privire
la aceasta majorare sunt in desfasurare in etapa final, iar alocarea actiunilor noi catre actionari
s-a realizat incepand cu data de 20 iulie 2026.
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ANEXE: Se anexeaza prezentului raport, in copie:

1. Situatiile financiare interimare sumarizate consolidate si individuale ale Grupului si Bancii,
intocmite in conformitate cu IAS 34 ,Raportarea financiara intermediara” adoptat de Uniunea
Europeana:

Situatia interimara consolidata si individuala a profitului sau pierderii si a altor elemente
ale rezultatului global;

Situatia interimara consolidata si individuala a pozitiei financiare;

Situatia interimara consolidata si individuala a modificarilor capitalurilor proprii;

Situatia interimara consolidata si individuala a fluxurilor de trezorerie;

Note la situatiile financiare interimare sumarizate consolidate si individuale;

2. Declaratia Directorului General Adjunct al Bancii Transilvania S.A. privind asumarea
raspunderii pentru intocmirea situatiilor financiar-contabile aferente semestrului I 2026.

MENTIUNE: Informatiile financiare la data de 30 iunie 2026 si pentru perioada de sase luni
incheiati la aceasta data, respectiv pentru perioada de sase luni incheiata la 30 iunie 2025 sunt
revizuite. Informatiile financiare pentru data de 31 decembrie 2025 sunt auditate.

PRESEDINTE C.A. DIRECTOR GENERAL
HORIA CIORCILA OMER TETIK
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STRUCTURA ACTIONARIATULUI BT LA DATA DE
30.06.2026

ANEXA

Explicatii Nr. Persoane Nr. Actiuni Procent
CAPITAL ROMANESC 80.765 873.227.257 80,09
persoane fizice 79.917 287.802.118 26,40
persoane juridice 848 585.425.139 53,69
din care SIF 5 194.427.733 17,83
CAPITAL STRAIN 1.309 217.094.968 19,91
persoane fizice 1.003 12.418.807 1,14
persoane juridice 306 204.676.161 18,77
TOTAL 82.074 1.090.322.225 100,00
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